
 

Finden Sie mit der AllatNet Recruiting Ihren Traum-Job.
Durch unseren einzigartigen Kontakt zu Groß- und mittelständischen Unternehmen erweitern wir Ihre
Karrieremöglichkeiten. Unsere Kunden zählen zu den Top-Arbeitgebern Deutschlands und bieten
herausfordernde Tätigkeiten mit angenehmem Arbeitsumfeld, flexiblen Arbeitszeiten, kurzen
Kommunikationswegen und langfristigen, interessanten Perspektiven. Unser Recruiting Service ist für Sie völlig
unverbindlich und kostenfrei.

Full Stack Web Developer (m/w/d)

Referenz Nummer: 1389525
Einsatzbeginn: nach Vereinbarung
Einsatzort: Karlsruhe und Freiburg

Ihr Tätigkeitsbereich:

Wir suchen im Auftrag unseres Kunden, einem führenden Unternehmen in der Sensoren
Entwickler für unterschiedlichste Branchen wie z.B. der Prozessindustrie, Lebensmittelindustrie,
Energieerzeugung etc. einen erfahrenen Full Stack Web Developer. Wenn Sie eine Leidenschaft
für die Entwicklung von Webanwendungen haben und sowohl auf der Frontend- als auch der
Backend-Seite zu Hause sind, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Was erwartet Sie?
- Full Stack Entwicklung: Sie werden die Konzeption, Entwicklung und Implementierung von Full
Stack Webanwendungen übernehmen.
- Frontend-Entwicklung: Gestaltung und Umsetzung von benutzerfreundlichen Oberflächen mit
modernen Frontend-Technologien wie Angular, React oder Vue.js.
- Backend-Entwicklung: Entwicklung von skalierbaren und performanten Backend-Lösungen mit
Sprachen wie Node.js, Python (mit Django oder Flask) oder Ruby (mit Ruby on Rails).
- Datenbankintegration: Integration von Datenbanken wie MySQL, MongoDB oder PostgreSQL
in die Webanwendungen.
- Agiles Arbeiten: Teilnahme an agilen Entwicklungsmethoden wie SCRUM oder Kanban in
einem dynamischen Entwicklungsteam.

Ihre Qualifikation:

- Erfahrung und Ausbildung: Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik oder vergleichbare
Qualifikation sowie mehrjährige Berufserfahrung in der Entwicklung von Webanwendungen.
- Frontend-Kenntnisse: Erfahrung mit modernen Frontend-Frameworks wie Angular, React oder
Vue.js sowie fundierte Kenntnisse in HTML5, CSS3 und JavaScript.
- Backend-Kenntnisse: Erfahrung in der Backend-Entwicklung mit einer oder mehreren der
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folgenden Technologien: Node.js, Python (mit Django oder Flask), Ruby (mit Ruby on Rails).
- Datenbankkenntnisse: Erfahrung in der Arbeit mit relationalen und/oder NoSQL-Datenbanken
wie MySQL, MongoDB oder PostgreSQL.
- Agile Methoden: Erfahrung in der agilen Softwareentwicklung, idealerweise mit SCRUM oder
Kanban.
- Kommunikationsfähigkeit: Teamfähigkeit, gute Kommunikationsfähigkeiten sowie sehr gute
Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Attraktive Arbeitsbedingungen wie z.B.
- Flexible Arbeitszeitregelung für eine bessere Work-Life-Balance
- Vergünstigtes Mittagessen sowie kostenfreie Getränke wie Kaffee, Tee und Wasser
- Übernahme der Kosten für das Job-Ticket zur Unterstützung des täglichen Arbeitswegs
- Teilnahme an verschiedenen Gesundheitsinitiativen, Abteilungsausflügen und
Mitarbeiterveranstaltungen, einschließlich der traditionellen Weihnachtsfeier
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